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HEALTH CARE CONSENT 
(Consent-Treatment)

Burmese

ကျျန်းး�မာာရေး�း စော�ာင့််�ရှော�ာ �က််မှုဆုို� င််ရာာ သဘော�ာတူူခွွင့််�ပြု�ချျက််

1.	 ကုုသရန််- (အော�ာက််တွွင်် အမည််ဖော်�်�ပြ�ထားး�သည့််� လူူနာာ) ကျွွန်ုု� ပ််သည်် ကျွွန်ုု� ပ််ကုို� ယ််တုို� င််အတွွက််၊ နှှင့််� သက််ဆုို� င််မည််ဆုို� ပါါက ကျွွန်ုု� ပ််မွေး�း�ဖွား��းမည့််� ကလေး�းအတွွက်် 
ကျွွန်ုု� ပ််၏ကျျန်းး�မာာရေး�းအခြေ�ေအနေေ သို့့� �မဟုုတ်  ရော�ာဂါါအခြေ�ေအနေေအတွွက်် လုို� အပ်သော�ာ၊ သင့််�တော်�်�သော�ာ ရော�ာဂါါရှာာ�ဖွေ �ေရေး�းလုုပ် ငန်းး�စဉ််များ�း�နှှင့််� ဆေး�းကုု သမုှုများ�း�ကုို�  
ဆော�ာင််ရွွက််နုို� င််ရန်် သဘော�ာတူူခွွင့််�ပြု�ပါါသည််။ အိိတ်ချ််�အို� င််ဗီွီ�ပိုးး� � (Human Immunodeficiency virus, HIV) စစ််ဆေး�းမှုငြ�င်းး�ပယ််ကြော��ာင်းး�ကုို�  ကျွွန်ုု� ပ််အားး� ကုုသပေး�း

နေေသည့််� သမား�းတော်�်�ထံ အသိိပေး�းထားး�ခြ�င်းး�မရှိိ�ပါ ါက ယင်းး�လုုပ် ငန်းး�စဉ််များ�း�တွွင်် အိိတ်ချ််�အို� င််ဗီွီ�ပိုးး� �ရှိိ� /မရှိိ�  စစ််ဆေး�းမှုပါါဝင််နုို� င််ပါါသည််။ ပံ့့�ပိုးး � �ပေး�းအပ်မည့််� ရော�ာဂါါရှာာ�ဖွေ �ေရေး�း
လုုပ် ငန်းး�စဉ််များ�း�နှှင့််� ဆေး�းကုု သမုှုများ�း�ကုို�  ကျွွန်ုု� ပ််အားး� ကုုသပေး�းနေေသော�ာ သမား�းတော်�်� (များ�း�) သို့့� �မဟုုတ်  သင့််�တော်�်�သည့််� အခြား�း�သော�ာ ကျျန်းး�မာာရေး�းစော�ာင့််�ရှော�ာ� က််မုှုပေး�း

သူူများ�း�က ကုုသချိိ�န််တွွင်် လုို� အပ်မုှု သို့့� �မဟုုတ်  အကြံ�ပြု�ထုို� က််မုှုဆုို� င််ရာာ အကဲဖြ�တ််ချျက််အပေါ်�် အခြေ�ေခံံ၍ ၎င်းး�တို့့� �၏ ပညာာရပ်ဆုို� င််ရာာ ဆုံးး� �ဖြ�တ််ပုို� င််ခွွင့််�ဖြ�င့််� သတ််မှှတ််မည််

ဖြ�စ််ပြီး�း� ယင်းး�ဝန််ဆော�ာင််မုှုများ�း�ကုို�  ဆေး�းရုံံ�  တွွင််ဖြ�စ််စေေ၊ တယ််လီီကျျန်းး�မာာဝန််ဆော�ာင််မုှုများ�း�မှှတစ်ဆင့်�ဖြ�စ််စေေ ဆော�ာင််ရွွက််ပေး�းမည််ဖြ�စ််ပါါသည််။ အလုုပ် သင််ဆင်းး�နေေသည့််� 
ကျျန်းး�မာာရေး�းစော�ာင့််�ရှော�ာ� က််မုှုပေး�းသူများ�း�သည်် သင့််�လျော်�်��သော�ာ ပုုဂ္ဂို � �လ််များ�း�၏ ကြီး�း�ကြ�ပ်မုှုဖြ�င့််� ကျွွန်ုု� ပ််၏ကုုသမုှုတွွင်် ပါါဝင််နုို� င််သည််ကုို� လည်းး� ကျွွန်ုု� ပ်် နား�းလည််သိိရှိိ�ပါ ါသည််။

အထူးး �သဖြ�င့််� အရေး�းပေါ်�်အခြေ�ေအနေေများ�း�တွွင်် ဤဖော�ာင််ပုံံ�စံ  ကုို�  ကျွွန်ုု� ပ်် သုံးး� �သပ််ပြီး�း� အတည််ပြု�လက််မှှတ််မထိုးး� �ရသေး�းမီီမှာာ�ပ င်် ကုုသမုှုကုို�  စတင််ထားး�နှှင့််�ပြီး�း�ဖြ�စ််နုို� င််

ပါါသည််။ လွွတ််လပ်သော�ာ သမား�းတော်�်�/ကျျန်းး�မာာရေး�းစော�ာင့််�ရှော�ာ� က််ပေး�းသူဆုို� င််ရာာ ဝန််ဆော�ာင််မုှုများ�း�နှှင့််� စပ််လျျဉ်းး�သည့််� အပို� ဒ်် 15 အပါါအဝင်် ဤဖော�ာင််ပုံံ�စံ  ပါါ အခြား�း�

သော�ာ စည်းး�ကမ်းး�ချျက််အားး�လုံးး� �သည်် ဆေး�းရုံံ�  တွွင်် ကျွွန်ုု� ပ််အားး� ပြု�စုုကုု  သပေး�းနေေသည့််� ကာာလပတ်လုံးး� � အပြ�ည့််�အဝအကျုံးး���ဝင််နေေမည််ဖြ�စ််ကြော��ာင်းး�ကုို�  ကျွွန်ုု� ပ်် ထပ်လော�ာင်းး� 
နား�းလည််သိိရှိိ�  ပြီး�း�၊ လက််ခံံအသိိအမှတ််ပြု�ပြီး�း�ဖြ�စ််ပါါသည််။ ဤဖော�ာင််ပုံံ�စံ  ကုို�  ကျွွန်ုု� ပ်် သုံးး� �သပ််ပြီး�း� အတည််ပြု�လက််မှှတ််မထိုးး� �ရသေး�းမီီကတည်းး�က ရှိိ�နေေ သည့််� ကျျန်းး�မာာရေး�း

ပညာာရှှင််တစ်ဦးးဦးး၏ အလုုပ် အကို� င််နှှင့််� ပတ်သက််ပြီး�း� ကျွွန်ုု� ပ်် မှား��းယွ င်းး�ယူူဆထားး�သည််များ�း� သို့့� �မဟုုတ်  နား�းလည််မုှုလွဲဲ�မှား��း သည််များ�း�ရှိိ�နေေစေေကာ ာမူူ အော�ာက််တွွင်် အတည််ပြု�

လက််မှှတ််ရေး�းထိုးး� �ခြ�င်းး�အားး�ဖြ�င့််� အပို� ဒ်် 15 အပါါအဝင်် ဤဖော�ာင််ပုံံ�စံ  တွွင်် ဖော်�်�ပြ�ပါါရှိိ�သော� ာ စည်းး�ကမ်းး�ချျက််များ�း�ကုို�  လက််ခံံရန်် ကျွွန်ုု� ပ်် သဘော�ာတူူပါါသည််။

2.	 ချိိ�တ််ဆက််ညှိိ� နုှို�င်းး�ကုုသမုှု- ယခုုအခါ ါ Advocate Health Care နှှင့််� Aurora Health Care တို့့� �သည်် Advocate Health ၏ပေါ�ါင်းး�စည်းး�ကျျန်းး�မာာရေး�းစနစ်အော�ာက််

တွွင်် တရား�းဝင်် လွွတ််လပ်စွာာ� လည််ပတ်နေေသည့််� ဆေး�းရုံံ�များ�း �၊ ဆေး�းဘက််ဆုို� င််ရာာ အစုုအဖွဲ့့��များ�း  �နှှင့််� ကျျန်းး�မာာရေး�းစော�ာင့််�ရှော�ာ� က််မုှုဆုို� င််ရာာ အခြား�း�သော�ာ အဖွဲ့့��အ စည်းး�များ�း�

နှှင့််�အတူပူးး �ပေါ�ါင်းး�ပါါဝင််ပြီး�း� လူူနာာဗဟို� ပြု� ထိိရော�ာက််သော�ာ ချိိ�တ်ဆက််ညှိိ�နှို �င်းး�ကုု သမုှုကုို�  ဆော�ာင််ရွွက််နေေပြီ�ီဖြ�စ််ကြော��ာင်းး�ကုို�  ကျွွန်ုု� ပ်် နား�းလည််သိိရှိိ�ပါ ါသည််။ Advocate 
သည်် ကျွွန်ုု� ပ််၏လူူနာာကျျန်းး�မာာရေး�းအချျက််အလက််ကုို�  အီီလက််ထရွွန်းး�နစ် ဆေး�းမှတ််တမ်းး�ပုံံ�စံ  ဖြ�င့််� သိိမ်းး�ဆည်းး�ထားး�မည််ဖြ�စ််ပြီး�း� ကျွွန်ုု� ပ််၏ရော�ာဂါါစစ််ဆေး�းတွေ့�့�ရှိိ�ချ  ျက််၊ 
ကုုထုံးး� �အစီီအစဉ််၊ ဆေး�းညွှန်းး�အချျက််အလက််၊ ရက််ချိိ�န်းး�အစီီအစဉ််၊ ဓာာတ််ခွဲဲ�ခန်းး�နှှင့််� အခြား�း�သော�ာ ရော�ာဂါါစစ််ချျက််အဖြေ�ေများ�း� (HIV ဆုို� င််ရာာ အချျက််အလက််၊ မျိုးး���ဗီီဇ
အချျက််အလက််နှှင့််� အမူအကျျင့််�ပို� င်းး�ဆုို� င််ရာာ ကျျန်းး�မာာရေး�းမှတ််တမ်းး�များ�း�) အကန့််�အသတ််မရှိိ�ပါ ါဝင််သည့််� ကျွွန်ုု� ပ််၏ဆေး�းမှတ််တမ်းး�ကုို�  Advocate Health Care စနစ်
တစ်ခုုလုံးး�   �ရှိိ�  ကျွွန်ုု� ပ််အားး� ပြု�စုုစော� ာင့််�ရှော�ာ� က််မုှုကုို�  ကြီး�း�ကြ�ပ်လုုပ် ဆော�ာင််နေေသည့််� အဖွဲ့့�� ဝင််များ�း�က ကြ�ည့်�ရှုကြ�မည််ဖြ�စ််ကြော��ာင်းး�ကုို� လည်းး� ကျွွန်ုု� ပ်် နား�းလည််သိိရှိိ�ပါ ါသည််။

3.	 ဓာာတ််ပုံံ � ပညာာ- ကျွွန်ုု� ပ််အားး� ကျျန်းး�မာာရေး�းစော�ာင့််�ရှော�ာ� က််ပေး�းသူများ�း�သည်် ဆေး�းကုု သမုှုဆုို� င််ရာာ အခြေ�ေအနေေတစ်ရပ်ရပ်ကုို�  မှှတ််တမ်းး�တင််ရန််၊ ရော�ာဂါါရှာာ�ဖွေ �ေစစ််ဆေး�းမှု 
နှှင့််�/သို့့� �မဟုုတ်  ကုုသမုှုအစီီအစဉ််ရေး�းဆွဲဲ�ရာာတွွင်် နှှင့််�/သို့့� �မဟုုတ်  ခွဲဲ�စိိတ်ကုုသမုှုအတွွက်် ပြ�င််ဆင််ရာာတွွင်် အထော�ာက််အကူဖြ�စ််စေေရန််အတွွက်် ဓာာတ််ပုံံ�  ၊ ဗီီဒီီယို� ရုို� က််ကူးး �ခြ�င်းး� 
နှှင့််�/သို့့� �မဟုုတ်  အသံဖမ်းး�ယူူခြ�င်းး�များ�း�လုုပ် ဆော�ာင််နုို� င််ကြော��ာင်းး�ကုို�  ကျွွန်ုု� ပ်် နား�းလည််သိိရှိိ�ပါ ါသည််။ ထုို� သို့့� �ရို� က််ကူးး �ထားး�သော�ာ ဓာာတ််ပုံံ�  ၊ ဗီီဒီီယို�  နှှင့််�/သို့့� �မဟုုတ်  အသံမှှတ််တမ်းး�

များ�း�နှှင့််� ၎င်းး�တို့့� �၏မူူပုို� င််ခွွင့််�များ�း�သည်် ကျွွန်ုု� ပ််အားး� ကုုသပေး�းနေေသည့််� သမား�းတော်�်�များ�း�၏ သို့့� �မဟုုတ်  ဆေး�းရုံံ�  ၏ မူူပုို� င််ဖြ�စ််ကြော��ာင်းး�ကုို� လည်းး� ကျွွန်ုု� ပ််ဘက််က နား�းလည််သိိရှိိ�

ပါါသည််။ လူူနာာမည််သူူမည််ဝါါဖြ�စ််ကြော��ာင်းး� ပေါ်�်လွွင််စေေမည့််� အရာာများ�း�ကုို�  ထုုတ်ဖော်�်�ခြ�င်းး�မပြု�ပါါက ၎င်းး�ပုံံ�များ�း  �ကုို�  ဆေး�းပညာာသင််ကြား�း�ရေး�းအတွွက်် အသုံးး� �ပြု�နုို� င််ကြော��ာင်းး�

ကုို� လည်းး� ကျွွန်ုု� ပ်် နား�းလည််သိိရှိိ�ပါ ါသည််။

4.	 အိိမ််တွင်းး� ကျျန်းး�မာာရေး�းစော�ာင့််�ရှော�ာ �က််မှုဆုို� င််ရာာ ရွေး�း�ချျယ််စရာာ- ကျွွန်ုု� ပ််တွွင်် လုို� အပ်လာာနုို� င််သည့််� ပြု�စုုစော� ာင့််�ရှော�ာ� က််မုှုအတွွက်် အိိမ်တွွင်းး�ပြု�စုုစော� ာင့််�ရှော�ာ� က််သူူအားး� ကျွွန်ုု� ပ်် 
လွွတ််လပ်စွာာ� ရွေး�း�ချျယ််ပုို� င််ခွွင့််�ရှိိ�ကြော ��ာင်းး�ကုို� လည်းး� ကျွွန်ုု� ပ်် နား�းလည််သိိရှိိ�ပါ ါသည််။ ယေ�ဘုုယျျအားး�ဖြ�င့််� ကျွွန်ုု� ပ််၏အာာမခံံကုုမ္ပ ပဏီီက ညှွှန််ကြား�း�ထားး�ခြ�င်းး�မရှိိ�ပါ ါက သို့့� �မဟုုတ်  
အခြား�း�သော�ာ သမား�းတော်�်�ကို�  ကျွွန်ုု� ပ်် ရွေး�း�ချျယ််ထားး�ခြ�င်းး�မရှိိ�ပါ ါက ပြု�စုုစော� ာင့််�ရှော�ာ� က််မုှုကုို�  ဆက််လက််ပေး�းစွမ်းး�နုို� င််ရန််အတွွက်် ဆေး�းရုံံ�  သည်် Advocate at Home ကုို�  
အသုံးး� �ပြု�သွားး��မည််ဖြ�စ််ပါါသည််။ အိိမ်တုို� င််ရာာရော�ာက််ကျျန်းး�မာာရေး�းစော�ာင့််�ရှော�ာ� က််ပေး�းသူများ�း�စာာရင်းး�ကုို� လည်းး� ဆေး�းရုံံ�တက််ချိိ�န််/စာာရင်းး�သွွင်းး�ချိိ�န််တွွင်် ကျွွန်ုု� ပ််အားး� ပေး�းထားး�

ပါါသည််။ ကျွွန်ုု� ပ်် ထပ်မံံတော�ာင်းး�ဆုို� မည််ဆုို� ပါါက အဆုို� ပါါစာာရင်းး�မိိတ္တူ�ကုို�  ဆေး�းရုံံ�မှ ဆင်းး�ရန်် စီီစဉ််သူူက ထုုတ်ပေး�းနို� င််ပါါသည််။ ကျွွန်ုု� ပ််က အခြား�း�သမား�းတော်�်�နှင့််� ပြော��ာင်းး�ပြ�လုို�
ပါါက ကျွွန်ုု� ပ််၏ရွေး�း�ချျယ််မုှုများ�း�ကုို�  ဆေး�းရုံံ�မှ  လက််ခံံပေး�းပါါမည််။
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5.	 ပြ�င််ပဆေး�းညွှန်းး�မှှတ််တမ်း း�များ�း�- ကျွွန်ုု� ပ််၏ကျျန်းး�မာာရေး�းစော�ာင့််�ရှော�ာ� က််မုှုကုို�  ညှိိ�နှို �င်းး�ဆော�ာင််ရွွက််ရန််အတွွက်် ပြ�င််ပသမား�းတော်�်�က ညှွှန််ကြား�း�သည့််� ဆေး�းမှတ််တမ်းး�ဝင််ကြ�ည့်�

ပုို� င််ခွွင့််�ကို�  ခွွင့််�ပြု�ပေး�းပါါသည််။ ကျွွန်ုု� ပ််၏ဆေး�းညွှန်းး�မှှတ််တမ်းး�ကုို�  ဖြ�ည့််�ပေး�းသည််မှာာ�  စနစ်တွွင်် ပါါဝင််သည့််� ဆေး�းဆုို� င််ဖြ�စ််နေေမှသာာ အဆုို� ပါါသတင်းး�အချျက််အလက််ကုို�  ရရှိိ�နို � င််
မည််ဖြ�စ််ပါါသည််။ ထို့့� �ကြော��ာင့််� ဆေး�းကုု သမုှုရာာဇဝင််ကုို�  အတိိအကျျပေး�းရန်် တာာဝန််သည်် ကျွွန်ုု� ပ််အပေါ်�်တွွင််သာာ တည််ပါါမည််။

6.	 ဘာာသာာစကားး�ရွေး�း�ချျယ််မှု- ဘာာသာာပြ�န််၊ စကားး�ပြ�န််ဝန််ဆော�ာင််မုှုများ�း�နှှင့််� စပ််လျျဉ်းး�သည့််� အချျက််အလက််များ�း�ကုို�  ကျွွန်ုု� ပ််ထံံ ပေး�းအပ်ပြီး�း�ဖြ�စ််ပါါသည််။ အဆုို� ပါါဝန််ဆော�ာင််မုှု

များ�း�ကုို�  အခမဲ့့�ရရှိိ�နို  � င််ကြော��ာင်းး�နှှင့််� ကျွွန်ုု� ပ််ဆေး�းရုံံ�တက််ရော�ာက််ကုု သနေေသည့််� ကာာလအတော�ာအတွွင်းး�တွွင်် ၎င်းး�ဝန််ဆော�ာင််မုှုများ�း�ကုို�  ကျွွန်ုု� ပ်် အချိိ�န််မရွေး�း�တော�ာင်းး�ဆုို� နုို� င််

ကြော��ာင်းး�ကုို� လည်းး� ကျွွန်ုု� ပ်် နား�းလည််သိိရှိိ�ပါ ါသည််။

7.	� ကျွွန်ုု� ပ််၏ဆေး�းကုုသမုှုဆုို� င််ရာာ အချျက််အလက််များ�း�ကုို�  ငွေေ�ပေး�းချေ�ေမှုဆုို� င််ရာာ ရည််ရွယ််ချျက််အတွက်် ထုုတ််ဖော်�်�ပြော��ာကြား�း�မုှု- ကျွွန်ုု� ပ််၏ (HIV ဆုို� င််ရာာ အချျက််အလက််၊ 
မျိုးး���ဗီီဇအချျက််အလက််နှှင့််� အမူအကျျင့််�ပို� င်းး�ဆုို� င််ရာာ ကျျန်းး�မာာရေး�းမှတ််တမ်းး�များ�း�) အပါါအဝင်် ကျွွန်ုု� ပ််၏ဆေး�းမှတ််တမ်းး�တွွင်် ပါါဝင််သော�ာ သက််ဆုို� င််ရာာ သတင်းး�

အချျက််အလက််အားး�လုံးး� �ကုို�  အာာမခံံကုုမ္ပ ပဏီီများ�း�၊ ကျျန်းး�မာာရေး�းအာာမခံံအကျိုးး���ခံံစား�းခွင့််�အစီီအစဉ််များ�း�၊ အာာမခံံအကျိုးး���ခံံစား�းခွင့််�တော�ာင်းး�ဆုို� မုှုများ�း�အားး� အတည််ပြု�ပေး�းသည့််� 
အလုုပ် ရှှင််များ�း�၊ အစိုးး� �ရအဖွဲ့့��အ စည်းး�များ�း� သို့့� �မဟုုတ်  အထက််တွွင်် ဖော်�်�ပြ�ထားး�သည််များ�း�အားး� ကုို� ယ််စား�းပြု�သည့််� ကြား�း�ခံံအဖွဲ့့��အ စည်းး�များ�း�အကန့််�အသတ််မရှိိ�  ပါါဝင််သည့််�၊ 
လူူနာာပြု�စုုကုု  သမုှုအတွွက်် ငွေေ�ကြေး��းကျျခံံပေး�းရန်် တာာဝန််ရှိိ� သည့််� ပြ�င််ပအဖွဲ့့��အ စည်းး�များ�း�ထံံသို့့� � ထုုတ်ဖော်�်�ပြော��ာကြား�း�ခြ�င်းး�ကုို�  ကျွွန်ုု� ပ်် သဘော�ာတူူခွွင့််�ပြု�ပါါသည််။

8.	� အီီလက််ထရွန်းး�နစ််နည်းး�လမ်းး�သုံးး� � ဆက််သွယ််မှုများ�း�- Advocate Health နှှင့််� ၎င်းး�၏ကုို� ယ််စား�းလှယ််များ�း� (ပြ�င််ပကို� ယ််စား�းလှယ််များ�း�အပါါအဝင််) အားး� ကျွွန်ုု� ပ််၏ကုုသ

မုှု၊ ငွေေ�ပေး�းချေ�ေမှု၊ အကော�ာင့််�၊ သုုတေ� သနလုုပ် ဆော�ာင််ချျက််များ�း�ဆုို� င််ရာာ ကိိစ္စစရပ်များ�း�နှှင့််� စပ််လျျဉ်းး�၍ သို့့� �မဟုုတ်  ကျွွန်ုု� ပ််အတွွက်် အကျိုးး���ရှိိ�စေေနို � င််မည့််� ထုုတ်ကုုန် ် သို့့� �မဟုုတ်  
ဝန််ဆော�ာင််မုှုများ�း�အကြော��ာင်းး�ကုို�  ကျွွန်ုု� ပ််အားး� အကြံ�ပေး�းရန််အတွွက်် ကျွွန်ုု� ပ်် သို့့� �မဟုုတ်  ကျွွန်ုု� ပ််၏ကုို� ယ််စား�းလှယ််အမည််ဖြ�င့််� ပေး�းထားး�သည့််� မည််သည့််�ဖုုန်းး �နံံပါါတ််သို့့� �မဆုို�  
ကြို�ုတင််အသံသွွင်းး�ထားး�သော�ာ မက််ဆေ့�့ဂျ််�များ�း � နှှင့််�/သို့့� �မဟုုတ်  အလို�အလျော�ာ�က််ခေါ်�်ဆုို� မုှုစနစ်များ�း�အသုံးး� �ပြု�၍ ဆက််သွွယ််ပုို� င််ခွွင့််�ကို�  ကျွွန်ုု� ပ်် ခွွင့််�ပြု�ပေး�းပါါသည််။ ကျွွန်ုု� ပ််ထံံသို့့� � 
ခေါ်�်ဆုို� မုှု သို့့� �မဟုုတ်  စာာတုို� ပို့့� �မှုမှှတစ်ဆင့်� ဆက််သွွယ််ခြ�င်းး�ကုို�  Advocate Health က ပေး�းအပ်ထားး�သည့််� ညှွှန််ကြား�း�ချျက််များ�း�ကုို�  လုို� က််နာာခြ�င်းး�အားး�ဖြ�င့််� ရပ်ပစ်လုို� က််
နုို� င််ပါါသည််။ ကုုသမုှုခံံယူူရန်် သို့့� �မဟုုတ်  Advocate Health ၏အခြား�း�သော�ာ ဝန််ဆော�ာင််မုှုများ�း�ကုို�  ရယူရန််အတွွက်် ဖုုန်းး �ခေါ်�်ဆုို� မုှုများ�း�နှှင့််� စာာတုို� ပို့့� �မှုများ�း�ကုို�  သဘော�ာတူူ

လက််ခံံပေး�းရန်် မလုို� အပ်ကြော��ာင်းး�ကုို� လည်းး� ကျွွန်ုု� ပ်် နား�းလည််သိိရှိိ�ပါ ါသည််။ အီးး�မေး�းလ််လိိပ်စာာနှှင့််� ဆဲဲလ််ဖုုန်းး �နံံပါါတ််ကုို�  ပေး�းထားး�ခြ�င်းး�အားး�ဖြ�င့််� အထက််တွွင်် ဖော်�်�ပြ�ထားး�သော�ာ 
အကြော��ာင်းး�များ�း�အတွွက်် ကျွွန်ုု� ပ််ထံံသို့့� � သတင်းး�အချျက််အလက််များ�း�၊ သတိိပေး�းချျက််များ�း�နှှင့််� စာာတုို� များ�း�ကုို�  အဆုို� ပါါဆက််သွွယ််ရေး�းနည်းး�လမ်းး�များ�း�ကုို�  အသုံးး� �ပြု�၍ ပေး�းပို့့� �ပါါရန်် 
Advocate Health (၎င်းး�၏သီးး�ခြား�း�ကန််ထရို� က််တာာများ�း�အပါါအဝင််) အားး� ကျွွန်ုု� ပ်် ခွွင့််�ပြု�ပေး�းပါါသည််။ 

9.	 အကျိုးး���ခံံစား�း ခွွင့််�များ�း�ပေး�းအပ််ခြ�င်းး�- ဆေး�းရုံံ�  ၌ ဆော�ာင််ရွွက််ပေး�းသည့််� ဝန််ဆော�ာင််မုှုများ�း�ကုို�  ထော�ာက််ထားး�သော�ာအားး�ဖြ�င့််� ဤဆေး�းရုံံ�တက််ရော�ာက််ကုု သမုှု၊ အရေး�းပေါ်�်ခန်းး�

တွွင်် တက််ရော�ာက််ကုု သမုှု သို့့� �မဟုုတ်  ပြ�င််ပလူူနာာဝန််ဆော�ာင််မုှုရယူထားး�မုှုများ�း�အတွွက်် ကျွွန်ုု� ပ််ကုို� ပေး�းရန်် ရည််ရွွယ််ထားး�သည့််� အာာမခံံအကျိုးး���ခံံစား�းခွင့််�၊ ကျျန်းး�မာာရေး�းအာာမခံံ

အစီီအစဉ်် သို့့� �မဟုုတ်  အခြား�း�သော�ာ ငွေေ�ပေး�းချေ�ေသည့််� အဖွဲ့့��အ စည်းး�တစ်ခုုခုုမှ   ပေး�းရန််ရှိိ� သည့််� ငွေေ�များ�း�ကုို�  ဆေး�းရုံံ�  နှှင့််� ကျွွန်ုု� ပ််အားး� ကုုသပေး�းနေေသော�ာ သမား�းတော်�်�များ�း� 
သို့့� �မဟုုတ်  ကျျန်းး�မာာရေး�းဝန််ဆော�ာင််မုှုပေး�းသူများ�း�ထံံသို့့� � တုို� က််ရုို� က််ပေး�းချေ�ေရန်် ပေး�းချေ�ေခွင့််�ကို�  ဤသဘော�ာတူူညီီချျက််ဖြ�င့််� ကျွွန်ုု� ပ်် ပေး�းအပ်ပါါသည််။

10.	Medicare မှှ  ငွေေ�ပေး�းချေ�ေမှုနှှ င့််� အကျိုးး���ခံံစား�း ခွွင့််�များ�း�အားး� ပေး�းအပ််ခြ�င်းး� (သက််ဆုို� င််မည််ဆုို� ပါါက)- ကျွွန်ုု� ပ်် ဆေး�းရုံံ�  တွွင်် တက််ရော�ာက််ကုု သနေေချိိ�န််တွွင်် ဆေး�းရုံံ�  နှှင့််� 
သမား�းတော်�်�များ�း�မှှ ပံ့့�ပိုးး � �ပေး�းသော�ာ ဆေး�းရုံံ� ဝန််ဆော�ာင််မုှုများ�း�အတွွက်် ခွွင့််�ပြု�ချျက််ရရှိိ� ပြီး�း�သော�ာ Medicare ကျျန်းး�မာာရေး�းအာာမခံံအကျိုးး���ခံံစား�းခွင့််�များ�း�မှှ ငွေေ�ပေး�းချေ�ေမှုကုို�  
ကျွွန်ုု� ပ််၏ ကုို� ယ််စား�းပြု�လုုပ် ပေး�းရန််နှှင့််� အဆုို� ပါါ Medicare အကျိုးး���ခံံစား�းခွင့််�များ�း�ကုို�  ဆေး�းရုံံ�  နှှင့််� အဆုို� ပါါဝန််ဆော�ာင််မုှုများ�း�ပံ့့�ပိုးး � �ပေး�းသည့််� သမား�းတော်�်�များ�း�ထံံသို့့� � ပေး�းအပ်ရန််�် 
ကျွွန်ုု� ပ်် တော�ာင်းး�ဆုို� ပါါသည််။ အဆုို� ပါါအကျိုးး���ခံံစား�းခွင့််�များ�း�ကုို�  လျှော�ာ�က််ထားး�စဉ်် ကျွွန်ုု� ပ်် ပေး�းခဲ့့�သည့််� အချျက််အလက််များ�း�သည်် တိိကျျမှှန််ကန််မုှုရှိိ�  ပြီး�း� Medicare က ပြု�လုုပ်
သည့််� စစ််တမ်းး�မေး�းခွန်းး�လွှာာ�ကို� လည်းး� ကျွွန်ုု� ပ််က ဖြေ�ေဆုို� ပြီး�း�ဖြ�စ််သည််မှာာ�  မှှန််ကန််ကြော��ာင်းး�ကုို�  ကျွွန်ုု� ပ်် ထော�ာက််ခံံအတည််ပြု�ပါါသည််။ ယင်းး�အာာမခံံအကျိုးး���ခံံစား�းခွင့််�များ�း�ဆုို� င််ရာာ 
ပေး�းချေ�ေမှုများ�း�အတွွက်် လုို� အပ်သည့််� အချျက််အလက််မှှန််သမျှှကို�  Medicare နှှင့််� Medicaid ကျျန်းး�မာာရေး�းအာာမခံံဝန််ဆော�ာင််မုှုများ�း�ဆုို� င််ရာာ စင််တာာများ�း�နှှင့််� ၎င်းး�၏အာာမခံံ

ကုို� ယ််စား�းလှယ််များ�း�ထံံသို့့� �ထုုတ် ပြ�န််ရန််အတွွက်် ကျွွန်ုု� ပ််နှှင့််�စပ််လျျဉ်းး�သည့််� ဆေး�းကုု သမုှုဆုို� င််ရာာ အချျက််အလက််သို့့� �မဟုုတ်  အခြား�း�အချျက််အလက််များ�း�ကုို�  ကုို� င််ဆော�ာင််ထားး�

သူူတုို� င်းး�အားး� ကျွွန်ုု� ပ်် ခွွင့််�ပြု�ပေး�းပါါသည််။ အဆုို� ပါါအကျိုးး���ခံံစား�းခွင့််�များ�း�အားး� ကျွွန်ုု� ပ်် ခံံစား�းခွင့််�ရှိိ�ကြော ��ာင်းး� အချျက််အလက််ကုို�  ကျွွန်ုု� ပ််အားး� ဝန််ဆော�ာင််မုှုပေး�းသည့််� ဆေး�းရုံံ�  နှှင့််� 
သမား�းတော်�်�များ�း�ထံံ ထုုတ်ဖော်�်�ပြော��ာကြား�း�ရန်် လူူမုှုဖူူလုံံ�ရေး �းဆုို� င််ရာာ စီီမံရုံးး� �အားး� ကျွွန်ုု� ပ်် ခွွင့််�ပြု�ပါါသည််။
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11.	 ကုို�ယ််ပို� င််ပစ္စစည်းး�များ�း�- မျျက််မှှန််များ�း�၊ နား�းကြား�း�ကိိရိိယာာများ�း�၊ အံံကပ်များ�း�၊ လက််ဝတ််ရတနာာများ�း�၊ ငွေေ�ကြေး��းများ�း�နှှင့််� အခြား�း�သော�ာ အဖိုးး� �တန််ပစ္စစည်းး�အားး�လုံးး� �အကန့််�အသတ််

မရှိိ�ပါ ါဝင််သည့််� ကျွွန်ုု� ပ််၏ကုို� ယ််ပုို� င််ပစ္စစည်းး�အားး�လုံးး� �အတွွက်် ကျွွန်ုု� ပ်် အပြ�ည့််�အဝတာာဝန််ယူူပါါသည််။ တန််ဖိုးး� �ရှိိ� သည့််� ပစ္စစည်းး�များ�း�ကုို�  ဆေး�းရုံံ�  ၏မီးး�ခံံသေ�တ္တာာ�ထဲတွွင်် 
သိိမ်းး�ဆည်းး�ပေး�းပါါရန်် ကျွွန်ုု� ပ်် တော�ာင်းး�ဆုို� ပြီး�း� သိိမ်းး�ဆည်းး�နုို� င််ကြော��ာင်းး�နှှင့််� ဆေး�းရုံံ�  ၏မီးး�ခံံသေ�တ္တာာ�ထဲတွွင်် ထည့်�သွင်းး�သိိမ်းး�ဆည်းး�ခြ�င်းး�မပြု�သည့််� အဖိုးး� �တန််ပစ္စစည်းး�များ�း�နှှင့််� 
ကုို� ယ််ပုို� င််ပစ္စစည်းး�များ�း�ပျျက််စီးး�ခြ�င်းး� သို့့� �မဟုုတ်  ဆုံးး� �ရှုံးး� �ခြ�င်းး�အတွွက်် ဆေး�းရုံံ�  ကုို�  တာာဝန််ရှိိ�မှု အားး�လုံးး� �မှှ ကင်းး�လွွတ််ခွွင့််�ပေး�းရမည််ဖြ�စ််ကြော��ာင်းး�ကုို�  ကျွွန်ုု� ပ်် နား�းလည််သိိရှိိ�ပါ ါသည််။

12.	ငွေေ�ကြေး��းအကူအညီ- ဆေး�းရုံံ�  တွွင်် ပေး�းမည့််� ဝန််ဆော�ာင််မုှုများ�း�အတွွက်် ထော�ာက််ထားး�ချျက််အဖြ�စ််၊ လူူနာာ သို့့� �မဟုုတ်  လူူနာာ၏ တရား�းဝင််ကုို� ယ််စား�းလှယ််သည််၊ ဆေး�းရုံံ�မှ  ပံ့့�ပိုးး � �
ပေး�းသည့််� ဝန််ဆော�ာင််မုှုများ�း�၊ ပံ့့�ပိုးး � �မုှုအင်္ဂါါ �ရပ်များ�း�နှှင့််� ထော�ာက််ပံ့့�ရေး �းပစ္စစည်းး�များ�း�အတွွက်် အတည််ပြု�ပြီး�း�သော�ာနုှုန်းး�ထားး�များ�း�နှှင့််�အညီီ ငွေေ�ပေး�းချေ�ေရန်် သဘော�ာတူူပါါသည််။ ထုို�
ငွေေ�ပမာာဏတွွင်် နှှစ််စဉ်် အာာမခံံကြို�ုပေး�းငွေေ�များ�း�၊ ပူးး �တွဲဲ�ပေး�းချေ�ေငွေေ�များ�း� သို့့� �မဟုုတ်  ငွေေ�ကျျခံံပေး�းသည့််� ပြ�င််ပအဖွဲ့့��အ စည်းး�များ�း�က ပေး�းသည့််� အာာမခံံအကာာအကွယ််နှှင့််� အ
ကျုံးး���မဝင််သည့််� အဖိုးး� �အခများ�း�အပါါအဝင်် လူူနာာထံံသို့့� � အတည််ပြု�ပြီး�း�နုှုန်းး�ထားး�များ�း�ဖြ�င့််� တွွက််ချျက််၊ ပံ့့�ပိုးး � �ပေး�းသည့််� ဝန််ဆော�ာင််မုှု၊ ကျျသင့််�ငွေေ�ကို�  ဆေး�းရုံံ�သို့့� � ပေး�းချေ�ေရန်် 
လူူနာာ သဘော�ာတူူပါါသည််။ ဆေး�းရုံံ�  မှှ  ငွေေ�တော�ာင်းး�ခံံလွှာာ�တွင်် သီးး�ခြား�း�သမား�းတော်�်�/ကျျန်းး�မာာရေး�းပညာာရှှင်် ၏ဝန််ဆော�ာင််မှုများ�း�မပါါဝင််ကြော��ာင်းး�နှှ င့််� လူူနာာသည်် အဆုို� ပါါ

ဝန််ဆော�ာင််မှုများ�း�အတွက်် ထုို� ဆေး�းပညာာရှှင််များ�း �ထံံမှှ   သီးး�ခြား�း�ငွေေ�တော�ာင်းး�ခံံလွှာာ�များ�း�ကုို�  လက််ခံံရရှိိ�နို  � င််ကြော��ာင်းး� ကျွွန်ုု� ပ််ဘက််က နား�းလည််သိိရှိိ�ပါ ါသည််။ အချို့့�� �သော�ာ 
သမား�းတော်�်�များ�း�သည်် ကျွွန်ုု� ပ််အားး� ပြု�စုုစော� ာင့််�ရှော�ာ� က််မုှုအတွွက်် ငွေေ�ပေး�းချေ�ေပေး�းမည့််� ကျျန်းး�မာာရေး�းအာာမခံံအစီီအစဉ်် သို့့� �မဟုုတ်  ပေး�းချေ�ေမှုအစီီအစဉ််တွွင်် ပါါဝင််ထားး�ခြ�င်းး�

မရှိိ� သည့််�အားး�လျော်�်��စွာာ� ၎င်းး�တို့့� �ကို� ပေး�းချေ�ေရန််အတွွက်် ကျွွန်ုု� ပ််တွွင်် ပုို� မုို� ကုုန် ်ကျျနုို� င််ကြော��ာင်းး�ကုို�  ကျွွန်ုု� ပ်် သိိရှိိ�ပါ ါသည််။ လူူနာာသည်် အဆုို� ပါါအဖိုးး� �အခများ�း�အားး� ကော�ာက််ခံံ

ရာာတွွင်် ကုုန် ်ကျျရနို� င််မည့််� ရှေ့�့�နေေခများ�း �အပါါအဝင်် မည််သည့််�စရိိတ်စကကို� မဆုို�  တာာဝန််ယူူပေး�းရမည််ဖြ�စ််ကြော��ာင်းး�ကုို�  လူူနာာ လက််ခံံပါါသည််။ မှှတ််တမ်းး�များ�း�ကုို�  ထုုတ်
ပြ�န််ရန်် ကျွွန်ုု� ပ်် သဘော�ာတူူခွွင့််�ပြု�ပေး�းခြ�င်းး�မရှိိ�ပါ ါက သို့့� �မဟုုတ်  သဘော�ာတူူခွွင့််�ပြု�ပြီး�း� နော�ာက််ပုို� င်းး�မှှ ပြ�န််လည််ရုုပ် သိိမ်းး�မည််ဆုို� ပါါက ရော�ာဂါါစစ််ဆေး�းတွေ့�့�ရှိိ�ချ  ျက််ဆုို� င််ရာာ 
ကုုန် ်ကျျစရိိတ်များ�း�နှှင့််� လက််ခံံရရှိိ�ခဲ့့�သော�  ာ ကုုသမုှုအတွွက်် ကုုန် ်ကျျသည့််� အဖိုးး� �အခအားး�လုံးး� �ကုို�  ပေး�းချေ�ေရန်် ကျွွန်ုု� ပ််တွွင်် တာာဝန််အပြ�ည့််�အဝရှိိ�ကြော ��ာင်းး�ကုို�  ကျွွန်ုု� ပ်် နား�းလည််

သိိရှိိ�ပါ ါသည််။ ဤ ဆေး�းရုံံ�  တွွင်် တက််ရော�ာက််ကုု သမုှုအတွွက်် ကျျသင့််�ငွေေ�ပေး�းချေ�ေရန်် ကျွွန်ုု� ပ်် ပေး�းအပ်ထားး�သည့််� သတင်းး�အချျက််အလက််အားး�လုံးး� �သည်် ကျွွန်ုု� ပ််သိိရှိိ� ထားး�

သည့််� အတို� င်းး�အတာာအထိိ မှှန််ကန််ပြ�ည့််�စုံံ�  ပြီး�း� တိိကျျမုှုရှိိ�ကြော ��ာင်းး�ကုို�  ကျွွန်ုု� ပ်် ထော�ာက််ခံံအတည််ပြု�ပါါသည််။ လူူနာာသည်် ဆေး�းရုံံ�သို့့� � ပေး�းချေ�ေရမည့််� သူူ/သူူမ၏တာာဝန််များ�း�ကုို�  
ဖြ�ည့််�ဆည်းး�ရန်် အခက််အခဲရှိိ� မည််ဆုို� ပါါက ဆေး�းရုံံ� ၏ငွေး�း�ရေး�းကြေး��းရေး�းအကြံ�ပေး�းဝန််ဆော�ာင််မုှုများ�း�မှှတစ်ဆင့်� သင့််�တင့်�မျှှတသော�ာ ငွေေ�ပေး�းချေ�ေမှုအစီီအစဉ််များ�း�အပါါအဝင်် 
ရရှိိ�နို � င််သော�ာ ငွေေ�ကြေး��းအကူအညီီအစီီအစဉ််များ�း�နှှင့််� သက််ဆုို� င််ရာာအချျက််အလက််များ�း�ကုို�  တော�ာင်းး�ဆုို� နုို� င််ကြော��ာင်းး� ကျွွန်ုု� ပ််ဘက််က နား�းလည််သိိရှိိ�ပါ ါသည််။ အာာမခံံ

အကာာအကွယ်် သို့့� �မဟုုတ်  အာာမခံံအကျိုးး���ခံံစား�းခွင့််�ဆုို� င််ရာာ မေး�းခွန်းး�များ�း�ကုို�  လူူနာာရယူထားး�သည့််� ကျျန်းး�မာာရေး�းစော�ာင့််�ရှော�ာ� က််မုှုအစီီအစဉ််ဆုို� င််ရာာ တာာဝန််ရှိိ�သူ ထံံသို့့� � ညှွှန်းး�ပို့့� �

ရမည််ဖြ�စ််ပြီး�း� နှှင့််� လူူနာာ၏အာာမခံံစာာချုု�ပ််တွွင်် အဖြေ�ေရှာာ� သင့််�ကြော��ာင်းး�ကုို�  ကျွွန်ုု� ပ်် နား�းလည််သိိရှိိ�ပါ ါသည််။ ထို့့� �ပြ�င်် ငွေေ�ကြေး��းအကူအညီီဆုို� င််ရာာ မူူဝါါဒနှင့််� ငွေေ�ကြေး��းအကူအညီီ

လျှော�ာ�က််ထားး�မုှုနည်းး�လမ်းး�များ�း�ပါါဝင််သော�ာ၊ ရိုးး� �ရှှင်းး�သော�ာ ဘာာသာာစကားး�ဖြ�င့််� ရေး�းသားး�ထားး�သည့််� ငွေေ�ကြေး��းအကူအညီီအကြော��ာင်းး� အကျျဉ်းး�ချုု�ပ််ဖော်�်�ပြ�ချျက််ကုို� လည်းး� ကျွွန်ုု� ပ််

ထံံ ပေး�းအပ်ပြီး�း�ဖြ�စ််ပါါသည််။

13.	ကုို�ယ််စား�းလှှယ််ခန့််�အပ််ခြ�င်းး�နှှ င့််� အာာမခံံအကာာအကွယ််ဆုို� င််ရာာ ရည််ရွယ််ချျက််များ�း�အတွက်် ကင်းး�လွွတ််ခွွင့််�ပြု�ခြ�င်းး�- ကျွွန်ုု� ပ််သည်် Advocate Health နှှင့််� 
၎င်းး�၏ငွေေ�ရေး�းကြေး��းရေး�းဆုို� င််ရာာ အကြံ�ပေး�းဝန််ထမ်းး� သို့့� �မဟုုတ်  အာာမခံံအကာာအကွယ််ရယူရေး�းဆုို� င််ရာာ အကူအညီီဝန််ထမ်းး� (“ကုို� ယ််စား�းလှယ််”) တို့့� �ကို�  ကျွွန်ုု� ပ််နှှင့််� 
လူူနာာ၏ကုို� ယ််စား�းလှယ််အဖြ�စ်် ခန့််�အပ်ပြီး�း� Medicaid နှှင့််� Medicaid စွွန့််�လွှတ််သူူများ�း� ("အထော�ာက််အပံ့့� ") များ�း�အပါါအဝင်် လူူမုှုဖူူလုံံ�ရေး �းအက််ဥပဒေေ (Social 
Security Act) အရ ထော�ာက််ပံ့့�သည့််� ဒေေသတွွင်းး�၊ ပြ�ည််နယ်် သို့့� �မဟုုတ်  ဖက််ဒရယ််ရန််ပုံံ�ငွေေ�များ�း  �ဖြ�င့််� ထော�ာက််ပံ့့�ပေး �းထားး�သည့််� ကျျန်းး�မာာရေး�းအာာမခံံအစီီအစဉ််များ�း�တွွင်် 
ကျွွန်ုု� ပ်် သို့့� �မဟုုတ်  လူူနာာတွွင်် ရရှိိ� ပြီး�း�ဖြ�စ််သော�ာ သို့့� �မဟုုတ်  နော�ာင််တွွင်် ရရှိိ�နို � င််သည့််� အာာမခံံအကျိုးး���ခံံစား�းခွင့််�များ�း� ကျျန်းး�မာာရေး�းအာာမခံံများ�း�အတွွက်် အကျိုးး���ခံံစား�းခွင့််�များ�း�/
ကျျန်းး�မာာရေး�းအာာမခံံများ�း� ရှာာ�ဖွေ �ေခြ�င်းး�၊ အငြ�င်းး�ပွား��းခြ�င်းး�၊ လက််ခံံရယူခြ�င်းး�၊ အစီီအစဉ််များ�း�တွွင်် စာာရင်းး�သွွင်းး�ခြ�င်းး�၊ စာာရင်းး�ပယ််ဖျျက််ခြ�င်းး�၊ ဆက််လက််ရရှိိ�ရန် ် တော�ာင်းး�ခံံခြ�င်းး�၊ 
သို့့� �မဟုုတ်  အယူခံံခြ�င်းး�တို့့� �ကို�  ၎င်းး�၏ကုို� ယ််ပုို� င််ဆုံးး�  �ဖြ�တ််ပုို� င််ခွွင့််�ဖြ�င့််� လုုပ် ဆော�ာင််ခွွင့််�ပြု�ပါါသည််။ ထုို� ကုို� ယ််စား�းလှယ််အားး� ကျွွန်ုု� ပ်် သို့့� �မဟုုတ်  လူူနာာတို့့� � ရပို� င််ခွွင့််�ရှိိ� သည့််� 
ငွေေ�ရေး�းကြေး��းရေး�း၊ အခွန််၊ အလုုပ် အကို� င််၊ အာာမခံံ၊ ကျျန်းး�မာာရေး�းနှင့််� ငွေေ�ကြေး��းအကူအညီီနှင့််�သက််ဆုို� င််သည့််� အခြား�း�အချျက််အလက််များ�း�အပါါအဝင်် ငြ�င်းး�ပယ််ကြော��ာင်းး� 
အသိိပေး�းစာာ၊ အတည််ပြု�ကြော��ာင်းး� အသိိပေး�းစာာ၊ အချျက််အလက််တော�ာင်းး�ခံံလွှာာ�များ�း�၊ အာာမခံံအကျိုးး���ခံံစား�းခွင့််�မပေး�းရန်် ဆုံးး� �ဖြ�တ််ချျက််များ�း�နှှင့််� ဆုံးး� �ဖြ�တ််ချျက််ဆုို� င််ရာာ အသိိပေး�း

စာာများ�း�နှှင့််� သက််ဆုို� င််သည့််� အခြား�း�သော�ာအချျက််အလက််များ�း�၏ မိိတ္တူ�များ�း�ကုို�  ကြ�ည့်�ရှုခွွင့််�၊ စစ််ဆေး�းခွင့််�နှင့််� လက််ခံံရယူခွွင့််�တို့့� �ကို�  တရား�းဝင််ပေး�းအပ်ထားး�ပါါသည််။ 
ကုို� ယ််စား�းလှယ််အားး� ၎င်းး�၏အခွင့််�အာာဏာာနှှင့််�တူညီီသည့််� ဥပဒေေ၏အကူအညီီရယူနုို� င််ရန််အတွွက်် သူူ/သူူမ၏ဆုံးး� �ဖြ�တ််ချျက််နှှင့််� ကုို� ယ််ပုို� င််စရိိတ်ထုုတ်၍ လုုပ် ပုို� င််ခွွင့််�
ပြု�ပါါသည််။ ဤခွွင့််�ပြု�ချျက််နှှင့််� ကင်းး�လွွတ််ခွွင့််�အရ ကုို� ယ််စား�းလှယ်် ယခင််က ဆော�ာင််ရွွက််ခဲ့့�သော� ာ လုုပ် ဆော�ာင််မုှုများ�း�ရှိိ�ပါ ါက ထုို� လုုပ် ဆော�ာင််မုှုများ�း�အားး� ကျွွန်ုု� ပ်် ပြ�န််လည််

သုံးး� �သပ််ပြီး�း�၊ အတည််ပြု�ပြီး�း�ဖြ�စ််ပါါသည််။ အာာမခံံဆုို� င််ရာာ ရည််ရွွယ််ချျက််များ�း�အတွွက်် ဤခန့််�အပ်ချျက််နှှင့််� ခွွင့််�ပြု�ချျက််သည်် ကျွွန်ုု� ပ်် သို့့� �မဟုုတ်  လူူနာာက ကုို� ယ််စား�းလှယ််ထံံသို့့� � 
စာာဖြ�င့််�ရေး�းသားး�၍ ရုုပ် သိိမ်းး�ခြ�င်းး�မပြု�မီီအချိိ�န််အထိိ တည််မြဲ�မည််ဖြ�စ််ပြီး�း�၊ ကျွွန်ုု� ပ်် သို့့� �မဟုုတ်  လူူနာာ၏ သေ�ဆုံးး� �ခြ�င်းး� သို့့� �မဟုုတ်  မစွွမ်းး�ဆော�ာင််နုို� င််ခြ�င်းး�ကြော��ာင့််� ပျျက််ပြ�ယ််မည််

မဟုုတ်ပါါ။
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14.	ငွေေ�ပေး�းချေ�ေရမည့်�တာာဝန််နှှ င့််� အာာမခံံချ ျက််- လူူနာာလက််ခံံရရှိိ� သည့််� ဝန််ဆော�ာင််မုှုများ�း�အတွွက်် ကျျသင့််�ငွေေ�အားး�လုံးး� �ကုို�  Advocate Health သို့့� �ပေး�းချေ�ေရန်် ကျွွန်ုု� ပ်် လက််ခံံ

သဘော�ာတူူပါါသည််။ ဤစာာချုု�ပ််ပါါ ကတိိကဝတ််နှှင့််� အာာမခံံချျက််အရ အမေ�ရိိကန််ပြ�ည််ထော�ာင််စုု  ကျျန်းး�မာာရေး�းဥပဒေေအရ ဆေး�းရုံံ�များ�း �သည်် ဝန််ဆော�ာင််မုှုနုှုန်းး�ထားး�များ�း�

ကုို�  အများ�း�ပြ�ည််သူူသိိရှိိ�ရန် ် ထုုတ်ပြ�န််ထားး�ရန်် လုို� အပ်သည့််� ဥပဒေေပြ�ဋ္ဌာာန်းး�ချျက််ပုု ဒ််မ 42 U.S.C. § 300gg-18(e) အရ သက််ဆုို� င််ရာာ လူူနာာအားး� ကုုသနေေစဉ််ကာာလ

တွွင်် Advocate Health ၌ ကျျင့််�သုံးး�  �သည့််� "ကြေး��းတော်�်�စာာရင်းး�"ပါါ ပုံံ�မှ  န််နုှုန်းး�ထားး�များ�း�နှှင့််� စည်းး�ကမ်းး�ချျက််များ�း�အရ ကုုသမုှုခံံယူူသူူအပေါ်�် Advocate Health က 
ကော�ာက််ခံံရမည််ဖြ�စ််သည့််� ကုုန် ်ကျျစရိိတ်အားး�လုံးး� �အပါါအဝင်် လူူနာာအားး� ပေး�းအပ်ခဲ့့�သည့််� ဝန််ဆော�ာင််မုှုများ�း�အားး�လုံးး� �အတွွက်် ကျျသင့််�ငွေေ�ကို�  Advocate Health အားး� 
ပေး�းဆော�ာင််ရန်် လုို� အပ်ပါါသည််။ အလွယ််တကူနား�းလည််အော�ာင်် ရှှင်းး�ပြ�ရလျှှင်် အာာမခံံအကာာအကွယ််ပေး�းရန်် ငြ�င်းး�ဆုို� ခြ�င်းး�ခံံရသည််ဖြ�စ််စေေ၊ မခံံရသည််ဖြ�စ််စေေ၊ ထုို� သို့့� �

သော�ာ စာာချုု�ပ််ပါါ ကတိိကဝတ််နှှင့််� အာာမခံံချျက််ရှိိ�ပါ ါက အာာမခံံနှှင့််� အကျုံးး���မဝင််သည့််� ကုုန် ်ကျျစရိိတ်အားး�လုံးး� �ကုို�  ပေး�းချေ�ေရန်် လုို� အပ်ပါါသည််။ အကယ််၍ ကျျသင့််�ငွေေ�ကို�  
ပေး�းချေ�ေရန်် ကျွွန်ုု� ပ်် ပျျက််ကွွက််ခဲ့့� ပြီး�း� Advocate Health သို့့� �မဟုုတ်  ကျွွန်ုု� ပ်် ငွေေ�ပေး�းချေ�ေရန်် ရှိိ� သည့််� အခြား�း�မည််သည့််�လူူပုုဂ္ဂို � �လ်် သို့့� �မဟုုတ်  အဖွဲ့့��အ စည်းး�က အဆုို� ပါါငွေေ�

ကုို�  ကော�ာက််ခံံရန််အတွွက်် ရှေ့�့�နေေတစ် ဦးးအားး� တာာဝန််ပေး�းအပ်ခဲ့့�ပါ ါက ကျွွန်ုု� ပ််မပေး�းချေ�ေရသေး�းသည့််� ကုုန် ်ကျျစရိိတ်များ�း�အပါါအဝင်် ရှေ့�့�နေေ ၏ဝန််ဆော�ာင််ခကို� ပါါ သင့််�တင့်�

လျော�ာ�က််ပတ်သည့််� နုှုန်းး�ထားး�ဖြ�င့််� ပေး�းချေ�ေရန်် သဘော�ာတူူပါါသည််။ ကျွွန်ုု� ပ််သည်် Advocate Health နှှင့််� ၎င်းး�၏ဝန််ထမ်းး�မဟုုတ် သော�ာ ဆရာာဝန််များ�း�/ကျျန်းး�မာာရေး�း

ဝန််ထမ်းး�များ�း�အားး�၊ ကျွွန်ုု� ပ််၏ ချေး�း�ငွေေ�ရယူနုို� င််စွွမ်းး�၊ ငွေေ�ကြေး��းအကူအညီီခံစား�းခွင့််�ရှိိ�မှု  သို့့� �မဟုုတ်  ယခုုအချိိ�န် ်တွွင််ဖြ�စ််စေေ၊ နော�ာင််လာာရော�ာက််ပြ�သသည့််�အခါါများ�း�တွွင််ဖြ�စ််စေေ 
ကျွွန်ုု� ပ််ထံံမှှ ငွေေ�ကော�ာက််ခံံနုို� င််မုှုရှိိ� /မရှိိ�ကို �  သုံးး� �သပ််ရန််အတွွက်် ချေး�း�ငွေေ�အတွွက်် ယုံံ�ကြ� ည််တန််စွွမ်းး�ရှိိ�  ၊ မရှိိ�  အချျက််အလက််များ�း�ကုို�  အကဲဖြ�တ််သုံးး� �သပ််ပေး�းသည့််� အေ�ဂျျင််စီီ

များ�း�အပါါအဝင်် ၎င်းး�တို့့� �ရွေး�း�ချျယ််သော�ာ ပြ�င််ပအချျက််အလက််ရင်းး�မြ�စ်များ�း�နှှင့််� ဆက််သွွယ််ခြ�င်းး�ကုို�  ကျွွန်ုု� ပ်် သဘော�ာတူူခွွင့််�ပြု�ပါါသည််။ Advocate Health သည်် ကျွွန်ုု� ပ််ပေး�း

ဆော�ာင််ရန််ရှိိ�သော� ာ အခကြေး��းငွေေ�များ�း�ကုို�  ကော�ာက််ခံံရန််အတွွက်် လုို� အပ်သည််ဟုု ယူူဆပါါက ဤငွေေ�တော�ာင်းး�ခံံလွှာာ�များ�း�ကုို�  ကြွေး��းမြီ�ီကော�ာက််ခံံရေး�းအေ�ဂျျင််စီီများ�း� သို့့� �မဟုုတ်  
ရှေ့�့�နေေများ�း �အပါါအဝင်် သင့််�လျော်�်��သည့််� အဖွဲ့့��အ စည်းး�များ�း�ထံံ လွှဲဲ�ပြော��ာင်းး�တော�ာင်းး�ခံံပုို� င််ခွွင့််�ရှိိ� သည််ကုို�  ကျွွန်ုု� ပ်် နား�းလည််သိိရှိိ�  ပြီး�း� သဘော�ာတူူလက််ခံံပါါသည််။

15.	တစ််သီးး�ပုု ဂ္ဂဂလသမား�းတော်�်�များ�း�/ကျျန်းး�မာာရေး�းပညာာရှှင််များ�း �၏ ဝန််ဆော�ာင််မှုများ�း�နှှ င့််�သက််ဆုို� င််သည့််� တရား�းဝင််အသိိပေး�းချျက််- အော�ာက််ပါါအချျက််အလက််များ�း�ကုို�  ကျွွန်ုု� ပ်် 
အပြ�ည့််�အဝ နား�းလည််သိိရှိိ�  ပြီး�း� သဘော�ာတူူလက််ခံံပါါသည််- ဤ ဆေး�းရုံံ�  တွွင်် ကျွွန်ုု� ပ််အားး� ဆေး�းဘက််ဆုို� င််ရာာဝန််ဆော�ာင််မုှုများ�း�ပေး�းသည့််� သမား�းတော်�်�များ�း�/ကျျန်းး�မာာရေး�း

ပညာာရှှင််များ�း� (ပညာာရှှင််များ�း�) သည်် ဆေး�းရုံံ�  သို့့� �မဟုုတ်  ADVOCATE HEALTH ၏ ဝန််ထမ်းး�များ�း� မဟုုတ််ကြ�ပါါ ၎င်းး�တို့့� �သည်် ပုု ဂ္ဂဂလိိကကန််ထရို� က််တာာများ�း� 
သို့့� �မဟုုတ်် တစ််သီးး�ပုု ဂ္ဂဂလကျျန်းး�မာာရေး�းပညာာရှှင််များ�း �ဖြ�စ််ကြ�ပါါသည််။ အဆုို� ပါါပုုဂ္ဂဂလိိကကန် ်ထရို� က််တာာများ�း� သို့့� �မဟုုတ်  တစ်သီးး�ပုုဂ္ဂဂလကျ ျန်းး�မာာရေး�းပညာာရှှင််များ�း�တွွင်် 
သမား�းတော်�်�များ�း�နှှင့််� လက််ထော�ာက််သမား�းတော်�်�များ�း�၊ အသိိအမှတ််ပြု� လက််မှှတ််ရ မေ့�့ဆေး�းသူ နာာပြု�ဆရာာမများ�း�၊ သူူနာာပြု�ပညာာရှှင််များ�း�နှှင့််� သာာမန််သူူနာာပြု�များ�း�အပါါအဝင်် 
အခြား�း�သော�ာ ကျျန်းး�မာာရေး�းဝန််ဆော�ာင််မုှုပေး�းသူများ�း� အကန့််�အသတ််မရှိိ�ပါ ါဝင််သည််။ ဆေး�းရုံံ� ၏ဝန််ထမ်းး� သို့့� �မဟုုတ်  ကုို� ယ််စား�းလှယ််များ�း�အဖြ�စ်် မိိမိိကို� ယ််ကုို�  ရှှင်းး�လင်းး�စွာာ� 
ထုုတ်ဖော်�်�ထားး�သော�ာ သမား�းတော်�်�များ�း�/ကျျန်းး�မာာရေး�းပညာာရှှင််များ�း�ကသာာလျှှင်် ဆေး�းရုံံ� ၏ ဝန််ထမ်းး� သို့့� �မဟုုတ်  ကုို� ယ််စား�းလှယ််များ�း�ဖြ�စ််ပါါသည််။ တစ်သီးး�ပုုဂ္ဂဂလ သမား�းတော်�်�

များ�း�/ကျျန်းး�မာာရေး�းပညာာရှှင််များ�း�သည်် Advocate Health နှှင့််�/သို့့� �မဟုုတ်  Advocate ၏ ဆေး�းရုံံ� /အဖွဲ့့��အ စည်းး�အမည််ကုို�  ဖော်�်�ပြ�ထားး�သည့််� လုံံ�ခြုံ� ရေး�း အုို� င််ဒီီကဒ််ပြား�း�

များ�း� တပ်ဆင််ထားး�ရန်် လုို� အပ်ပါါသည််။ ထုို� တံံဆိိပ်များ�း�ကုို�  သမား�းတော်�်�များ�း�/ကျျန်းး�မာာရေး�းပညာာရှှင််များ�း�၏ အလုုပ် ခန့််�ထားး�မုှုအခြေ�ေအနေေကို� ဖော်�်�ပြ�ထားး�ခြ�င်းး�အတွွက််မဟုုတ်

ဘဲဲ လုံံ�ခြုံ� ရေး�းအတွွက််သာာ ရည််ရွွယ််၍ သီးး�သန့််�အသုံးး� �ပြု�ခြ�င်းး�ဖြ�စ််ပါါသည််။ ၎င်းး�တို့့� �အားး� အလုုပ် ခန့််�အပ်ထားး�ခြ�င်းး�ရှိိ�  ၊ မရှိိ�ကို �  သိိရှိိ�နို � င််ရန်် ကျွွန်ုု� ပ််၏ သမား�းတော်�်�/ကျျန်းး�မာာရေး�း

ပညာာရှှင််ထံံ မေး�းမြ�န်းး�သင့််�ကြော��ာင်းး�ကုို�  ကျွွန်ုု� ပ်် နား�းလည််သိိရှိိ�ပါ ါသည််။

ဆေး�းရုံံ�  မှှ ခန့််�အပ်ထားး�ခြ�င်းး�မရှိိ� သည့််� သမား�းတော်�်�များ�း�/ကျျန်းး�မာာရေး�းပညာာရှှင််များ�း�ကုို�  ၎င်းး�တို့့� �၏လူူနာာများ�း�အားး� စော�ာင့််�ရှော�ာ� က််မုှုနှှင့််� ကုုသမုှုများ�း�ပေး�းနို� င််ရန််အတွွက်် ဆေး�းရုံံ�

အသုံးး� �ပြု�ခွွင့််� ပေး�းအပ်ထားး�ပါါသည််။ ဆေး�းရုံံ� မှှခန့် ်�အပ််ထားး�ခြ�င်းး�မရှိိ� သည့််� သမား�းတော်�်�များ�း�/ကျျန်းး�မာာရေး�းပညာာရှှင််များ�း �တွွင်် ကျွွန်ုု� ပ််အားး� အဓိိကပြု�စုုကုုသမုှုပေး�းသည့််� 
သမား�းတော်�်�များ�း�၊ လက််ရှိိ�ကုု သပေး�းနေေသော�ာ သမား�းတော်�်�များ�း�၊ လက််ထော�ာက််သမား�းတော်�်�များ�း�၊ အသိိအမှှတ်် ပြု�လက််မှှတ််ရ  မေ့�့ဆေး�းသူ နာာပြု�များ�း�၊ သူူနာာပြု�များ�း�နှှ င့််� 
အရေး�းပေါ်�်ဆေး�းကုုသမုှု၊ ဒဏ််ရာာကုုသမုှု၊ နှှလုံးး� �ဆုို� င််ရာာ၊ သားး�ဖွား��းနှှ င့််� မီးး�ယပ််ဆုို� င််ရာာ၊ ခွဲဲ�စိိတ််ကုုသမုှု၊ ဓာာတ််မှှန်် ဆုို� င််ရာာ၊ မေ့�့ဆေး�း ဆုို� င််ရာာ၊ ရော�ာဂါါဗေ�ဒဆုို� င််ရာာနှှ င့််� အခြား�း�

သော�ာ အထူးး�ကုု ဆုို� င််ရာာ ပညာာရပ််များ�း�၌ လုုပ််ကို � င််နေေသူများ�း� ပါါဝင််ပါါသည််။ ဆေး�းရုံံ�  နှှင့််� Advocate Health တို့့� �သည်် ထုို� တစ်သီးး�ပုုဂ္ဂဂလ သမား�းတော်�်�များ�း�/ကျျန်းး�မာာရေး�း

ပညာာရှှင််များ�း�၏ ဆေး�းဘက််ဆုို� င််ရာာ ဆုံးး� �ဖြ�တ််ချျက််များ�း�ကုို�  ကန့််�သတ််ထိိန်းး�ချုု�ပ််ထားး�ခြ�င်းး�မရှိိ�ပါ ါ။ အဆုို� ပါါတစ်သီးး�ပုုဂ္ဂဂလ သမား�းတော်�်�များ�း�/ကျျန်းး�မာာရေး�းပညာာရှှင််များ�း�သည်် 
ကျွွန်ုု� ပ််အားး�ကုု သရာာတွွင်် သို့့� �မဟုုတ်  ပညာာရပ်ဆုို� င််ရာာ ဆုံးး� �ဖြ�တ််ချျက််များ�း�ချျမှှတ််ရာာတွွင်် ၎င်းး�တို့့� �၏ဆေး�းပညာာနှှင့််� ယှှဉ််သော�ာ အသိိဖြ�င့််� လွွတ််လပ်စွာာ� ဆုံးး� �ဖြ�တ််သည််ဖြ�စ််

ရာာ ၎င်းး�တို့့� �ပေး�းအပ်သော�ာ စော�ာင့််�ရှော�ာ� က််မုှုနှှင့််� ကုုသမုှုများ�း�အတွွက်် ၎င်းး�တို့့� �တွွင််သာာ တာာဝန််ရှိိ�  ပြီး�း� ဥပဒေေအရ တာာဝန််ခံံရမည််ဖြ�စ််သည််။ ထုို� တစ်သီးး�ပုုဂ္ဂဂလ သမား�းတော်�်�များ�း�/
ကျျန်းး�မာာရေး�းပညာာရှှင််များ�း� ပေး�းအပ်ခဲ့့�သည့််� စော�ာင့််�ရှော�ာ� က််မုှုနှှင့််� ကုုသမုှုများ�း�အတွွက်် ဆေး�းရုံံ�  နှှင့််� Advocate Health တို့့� �တွွင်် ဥပဒေေကြော��ာင်းး�အရ တရား�းဝင်် တာာဝန််

မရှိိ�ပါ ါ။ ကျွွန်ုု� ပ််သည်် ထုို� တစ်သီးး�ပုုဂ္ဂဂလ သမား�းတော်�်�များ�း�/ကျျန်းး�မာာရေး�းပညာာရှှင််များ�း�ထံံမှှ ၎င်းး�တို့့� �ပေး�းအပ်ခဲ့့�သည့််� ပေး�းအပ်ခဲ့့�သည့််� စော�ာင့််�ရှော�ာ� က််မုှုနှှင့််� ကုုသမုှုများ�း�အတွွက်် 
သီးး�သန့််�ငွေေ�တော�ာင်းး�ခံံလွှာာ�တစ်စော�ာင််ချျင်းး�စီီကို�  လက််ခံံရရှိိ� မည််ဖြ�စ််ပြီး�း� ထုို� ငွေေ�တော�ာင်းး�ခံံလွှာာ�များ�း�ကုို�  ကျွွန်ုု� ပ််တစ်ဦးးတည်းး�က ပေး�းချေ�ေရန်် တာာဝန််ရှိိ�ပါ ါသည််။



Patient Name: 	

MRN: 	

Date of Birth: 	
or Affix Label
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HEALTH CARE CONSENT 
(Consent-Treatment)

Burmese

ဆေး�းရုံံ�  သို့့� �မဟုုတ်် Advocate Health မှှတစ််ဆ င့််� ကျျန်းး�မာာရေး�းစော�ာင့််�ရှော�ာ �က််မှုရယူရန်် ကျွွန်ုု� ပ််၏ဆုံးး� �ဖြ�တ််ချျက််သည်် ကုုသပေး�းသည့််� ဆရာာဝန််များ�း�/ကျျန်းး�မာာရေး�း

ပညာာရှှင််များ�း �သည်် ဆေး�းရုံံ�  နှှ င့််� Advocate Health ၏ ဝန််ထမ်းး� သို့့� �မဟုုတ်် ကုို�ယ််စား�းလှှယ််များ�း�ဖြ�စ််သည််ဟူသော�ာ မည််သည့််�နား�းလည််မှု၊ ကုို�ယ််စား�းပြု�ဖော်�်�ပြ�မုှု၊ 
ကြော်��်�ငြာ�ာမုှု၊ မီီဒီီယာာလှုံ့့� �ဆော်�်�မှု၊ ကော�ာက််ချျက််ချျမုှု၊ ယူူဆချျက်် သို့့� �မဟုုတ်် တည််မှီီ�မှု တို့့� �အပေါ်�်အခြေ�ေခံံ၍ ရွေး�း�ချျယ််ခဲ့့�ခြ�င်း း�မဟုုတ််ပါါ။ အဘယ့်�ကြော��ာင့််�ဆုို� သော်�်� ၎င်းး�
တို့့� �သည်် အထက််တွင််ဖော်�်�ပြ�ထားး�ခဲ့့�သည့််�အတို� င်းး� ဆေး�းရုံံ�  နှှ င့််� Advocate Health တို့့� �၏ ဝန််ထမ်းး� သို့့� �မဟုုတ်် ကုို�ယ််စား�းလှှယ််များ�း� မဟုုတ််ကြ�သော�ာကြော��ာင့််�ဖြ�စ််ပြီး�း� 
အခြား�း�နည်းး�လမ်းး�ဖြ�င့််� ကျွွန်ုု� ပ််အားး� ရှှင်း း�လင်းး�စွာာ� ဖော်�်�ပြ�ထားး�ခြ�င်းး�မရှိိ�သော� ာကြော��ာင့််�ဖြ�စ််သည််။

လူူနာာ/ကုို� ယ််စား�းလှယ််၏ အမည််စာာလုံးး� �အတို� ကော�ာက်် (Patient/Representative Initials)- 	

16.	ကုို� ယ််ရေး�းလုံံ� ခြုံ�ံမှု ဆုို� င််ရာာ လုုပ််ထုံးး � �လုုပ််နည်း း�များ�း�နှှ င့််� လူူနာာ၏ရပို� င််ခွွင့််�များ�း� အသိိပေး�းချျက််- ဆေး�းရုံံ�  က ကျွွန်ုု� ပ််အားး� ကုို� ယ််ရေး�းလုံံ�ခြုံ� မုှုဆုို� င််ရာာ လုုပ် ထုံးး� �လုုပ် နည်းး�

များ�း�နှှင့််� လူူနာာ၏ ရပို� င််ခွွင့််�များ�း� အသိိပေး�းချျက််မိိတ္တူ�တစ်စော�ာင််ကုို�  ပေး�းအပ်ခဲ့့� ပြီး�း�ဖြ�စ််ကြော��ာင်းး� အသိိအမှတ််ပြု�ပါါသည််။ အဆုို� ပါါအသိိပေး�းချျက််တွွင်် ကျျန်းး�မာာရေး�း

ဆုို� င််ရာာ အချျက််အလက််များ�း� အသုံးး� �ပြု�ခြ�င်းး� နှှင့််�/သို့့� �မဟုုတ်  ထုုတ်ဖော်�်�ခြ�င်းး�များ�း�နှှင့််� စပ််လျျဉ်းး�သည့််� ဆေး�းရုံံ�  ၏ ကုို� ယ််ရေး�းလုံံ�ခြုံ� မုှုဆုို� င််ရာာ လုုပ် ထုံးး� �လုုပ် နည်းး�များ�း�၊ ဆေး�းရုံံ�  
၏ဝန််ဆော�ာင််မုှုများ�း�အတွွက်် ကျျသင့််�သည့််� အခကြေး��းငွေေ�၊ ငွေေ�ကော�ာက််ခံံမုှု၊ အခမဲ့့�ကုု သမုှု၊ ငွေေ�ပေး�းချေ�ေမှုအထော�ာက််အကူအစီီအစဉ််များ�း�နှှင့််� လူူနာာ၏ အခြား�း�သော�ာရပို� င််ခွွင့််�

များ�း�နှှင့််� စပ််လျျဉ်းး�သည့််� ဆေး�းရုံံ�  ၏ငွေေ�ပေး�းချေ�ေမှုဆုို� င််ရာာ မူူဝါါဒကို�  ဖော်�်�ပြ�ထားး�ကြော��ာင်းး� ကျွွန်ုု� ပ်် နား�းလည််သိိရှိိ�ပါ ါသည််။ ဤစာာရွွက််စာာတမ်းး�မိိတ္တူ�များ�း�ကုို�  မသိိမ်းး�ဆည်းး�ရန်် 
ကျွွန်ုု� ပ်် ရွေး�း�ချျယ််နုို� င််ပါါသည််။

အော�ာက််တွွင်် ကျွွန်ုု� ပ်် လက််မှှတ််ရေး�းထိုးး� �ခြ�င်းး�ဖြ�င့််� ဆေး�းရုံံ�  သည်် အထက််တွွင်် ဖော်�်�ပြ�ထားး�သည့််� အမျိုးး���မျိုးး���သော�ာ ဝန််ဆော�ာင််မုှုများ�း�ကုို�  ပေး�းစွမ်းး�နုို� င််ရန်် ပုုဂ္ဂဂလိိက

ကန််ထရို� က််တာာများ�း� သို့့� �မဟုုတ်  တစ်သီးး�ပုုဂ္ဂဂလကျ ျန်းး�မာာရေး�းပညာာရှှင််များ�း�ကုို�  အသုံးး� �ပြု�ကြော��ာင်းး�ကုို�  ကျွွန်ုု� ပ်် နား�းလည််သိိရှိိ�  ပြီး�း� လက််ခံံအသိိအမှတ််ပြု�ကြော��ာင်းး� အတည််ပြု�

ပါါသည််။ ကျွွန်ုု� ပ််သည်် သီးး�ခြား�း�သမား�းတော်�်�ဝန််ဆော�ာင််မုှုများ�း�နှှင့််� စပ််လျျဉ်းး�ပြီး�း� သီးး�ခြား�း�ဘာာသာာစကားး�ဖြ�င့််� ရေး�းသားး�ထားး�သည့််� ဤသဘော�ာတူူခွွင့််�ပြု�ချျက််ဖော�ာင််ကုို�  ဖတ်ရုှု

ပြီး�း�ဖြ�စ််ကြော��ာင်းး�၊ မေး�းခွန်းး�များ�း�ကုို�  မေး�းမြ�န်းး�ခွွင့့်�ရခဲ့့�  ပြီး�း� မေး�းခွန်းး�တုို� င်းး�ကုို�  ကျွွန်ုု� ပ််အားး� ကျွွန်ုု� ပ််စိိတ်ကျေ�ေနပ်သည််အထိိ ဖြေ�ေကြား�း�ပေး�းခဲ့့�ကြ�ကြော ��ာင်းး�ကုို�  ကျွွန်ုု� ပ်် ထပ်လော�ာင်းး�၍ 
လက််ခံံအသိိအမှတ််ပြု�ပါါသည််။ ကျွွန်ုု� ပ််၏အီီလက််ထရွွန်းး�နစ်လက််မှှတ််သည်် ကျွွန်ုု� ပ််ရေး�းထိုးး� �နေေကျျ လက််မှှတ််နှှင့််� ကွဲဲ�ပြား�း�နုို� င််သော်�်�လည်းး�၊ ၎င်းး�လက််မှှတ််သည်် ဥပဒေေအရ 
တရား�းဝင််စည်းး�နှော�ာ� င််မုှုရှိိ�  ပြီး�း� အတည််ပြု�နုို� င််ကြော��ာင်းး�ကုို�  ကျွွန်ုု� ပ်် လက််ခံံအသိိအမှတ််ပြု�ပါါသည််။

နေ့�့စွဲဲ� 
(Date)

အချိိ�န်် 
(Time)

လူူနာာ၏လက််မှှတ်် 
(Signature of Patient)

နေ့�့စွဲဲ� 
(Date)

အချိိ�န်် 
(Time)

တရား�းဝင််လွှဲဲ�အပ်ထားး�သော�ာ ကုို� ယ််စား�းလှယ််၏လက််မှှတ််
(Signature of Legally Aurhotized Agent)

လူူနာာနှှင့််�တော်�်�စပ််ပုံံ�
(Relationship to Patient)

Interpreter Assistance: If an interpreter assisted, please complete the following: Language: 	

Date: 	  Time: 	  Interpreter Name: 	  ID #: 	  


